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ข้อบังคับบริษทั ไออารพ์ีซี จ ากัด (มหาชน) 
(ฉบับปัจจบุัน เฉพาะส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น) 

 
หมวดที ่1 บททั่วไป 

ข้อ 1. ในขอ้บงัคบันี ้
“บรษิัท” หมายความวา่ บรษิัท ไออารพ์ีซี จ ากดั (มหาชน) 
“กฎหมาย” หมายความวา่ พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดัและ 
  พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
“นายทะเบียน” หมายความวา่ นายทะเบยีนตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั 
“นายทะเบียนหุน้” หมายความวา่  นายทะเบยีนหลกัทรพัยต์ามพระราชบญัญัติ 
   หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ข้อ 2. ขอ้ความอื่นที่มิไดก้ล่าวไวใ้นขอ้บงัคบันี ้ใหถื้อและบงัคบัตามบทบญัญัติแห่งกฎหมาย 

หมวดที ่2 การออกหุ้น 
ข้อ 3 .  หุน้ของบรษิัทเป็นหุน้สามญัมีมลูค่าหุน้เท่ากนั และไดช้ าระค่าหุน้เต็มมลูค่าแลว้ บรษิัทอาจออกหุน้บรุมิสิทธิ 
หุน้กู ้    หุน้บรุมิสิทธิที่สามารถแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั     และหลกัทรพัยอ์ื่น   ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรพัย ์  การแปลงสภาพหุน้บุริมสิทธิ )ถา้มี (   เป็นหุน้สามญัใหก้ระท าไดโ้ดยใหผู้ถื้อหุน้ยื่นค าขอต่อบรษิัท
ตามแบบที่บรษิัทก าหนด พรอ้มใหส่้งมอบใบหุน้เดิมคืน  
  การแปลงสภาพหุน้กู ้(ถา้มี) เป็นหุน้สามญัใหก้ระท าไดต้ามขอ้ก าหนดที่บริษัทไดต้กลงเห็นชอบและตามที่
ก าหนดไวใ้นเอกสารที่เก่ียวกบัหุน้กู ้
  การช าระค่าหุน้ และ/หรือหุน้กูแ้ปลงสภาพ ผูจ้องหุน้หรือผูซ้ือ้หุน้จะหกักลบลบหนีก้ับบริษัทไม่ได้ เวน้แต่ใน
กรณีที่ศาลไดม้ีค  าสั่งใหฟ้ื้นฟูกิจการของบริษัทและในแผนฟ้ืนฟูกิจการไดร้ะบุว่า   การช าระค่าหุน้   และ/หรือ  หุน้กู้
แปลงสภาพ ผูจ้องหุน้หรือผูซ้ือ้หุน้สามารถหกักลบลบหนีก้บับรษิัทได ้

หมวดที ่4 คณะกรรมการ 
ข้อ 15. คณะกรรมการบริษัท ใหม้ีจ านวนไม่นอ้ยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 15 คน โดยกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะตอ้งเป็นผูม้ีคุณสมบัติตามที่
ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั 
ข้อ 16. ในการลงคะแนนเสยีงเลือกตัง้กรรมการใหถื้อปฏิบตัิดงันี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 
(2) การเลือกตัง้กรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกตัง้เป็นรายบุคคล หรือเป็นคณะครัง้เดียวเต็มตามจ านวน

กรรมการทัง้หมดที่จะตอ้งเลือกตัง้ในคราวนัน้ก็ได ้ทัง้นีต้ามแต่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร   โดยใน
การออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าจะเป็นการเลือกตัง้เป็นรายบคุคลหรือเป็นคณะบคุคล     แต่ละคนที่ผูถื้อหุน้
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ออกเสียงเลือกตั้งจะไดร้ับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู่ทั้งหมดตาม (1)      
โดยผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูห้น่ึงผูใ้ดมากหรือนอ้ยเพียงใดไม่ได้ 

(3) บุคคลซึ่งไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ไดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมา     
มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็น      
ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ข้อ 17. ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีออก
จากต าแหน่ง ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 
 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัท ใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกัน
และปีต่อ ๆ ไป ใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งจะเลือกเขา้รบัต าแหน่งอกีก็ได ้
ข้อ 22. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 

 ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธาน
กรรมการก็ได ้รองประธานกรรมการมีหนา้ที่ตามขอ้บงัคบัในกิจการซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย  

 ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจแต่งตัง้ ประธานเจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  ซึ่งมาจากการสรร
หาตามกระบวนการและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง และให ้ประธานเจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ด ารง
ต าแหน่ง กรรมการและเลขานกุารคณะกรรมการดว้ย 
ข้อ 24. ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ และในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แต่ในกรณี
จ าเป็นเร่งด่วนเพื่อรกัษาสิทธิ หรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็
กว่านัน้ก็ได ้
 ในการจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุคณะกรรมการรวมทัง้เอกสารประกอบการประชมุคณะกรรมการอาจจดัส่ง
หนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมดงักล่าวโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทั้งนีต้ามที่กฎหมาย
ก าหนด ในการนีผู้ม้ีหนา้ที่จดัการประชมุตอ้งจดัเก็บส าเนาหนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุไวเ้ป็น
หลกัฐาน โดยจะจดัเก็บในรูปขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้
  เมื่อมีเหตุอนัสมควรหรือเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึน้ไป จะร่วมกันรอ้ง
ขอใหป้ระธานกรรมการ เรียกประชมุคณะกรรมการก็ได ้โดยตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลที่จะเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
ไปดว้ย ในกรณีนีใ้หป้ระธานกรรมการก าหนดวนัและนดัประชมุภายใน 14 วนัแต่วนัท่ีไดร้บัค ารอ้งขอ 

  ในกรณีประธานกรรมการไม่ด  าเนินการตามวรรคสาม  กรรมการซึ่งรอ้งขอ อาจร่วมกนัเรียกและก าหนดวนั
ประชมุคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่รอ้งขอไดภ้ายใน 14 วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 
 ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด ใหร้องประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 
ในกรณีที่ไม่มีรองประธานไม่ว่าดว้ยเหตใุด กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการก็ได ้
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  สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ใหอ้ยู่ในทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ของส านักงานใหญ่หรือส านักงาน
สาขาของบรษิัท หรือสถานท่ีอื่นใดที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 
 การประชุมคณะกรรมการนั้น อาจก าหนดใหจ้ัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทั้งนี ้เป็นไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

 

ข้อ 26. กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอ้บังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุน้อาจ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์แลว้จะก าหนดเป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมี
การเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษิัท 
 ความในวรรคหนึ่งไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ในอนัท่ีจะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุน้ 
ข้อ 30. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายใน 4 เดือน นับแต่วัน
สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นใหเ้รียกว่า การประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 
ข้อ 31. “ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้
ทัง้หมด จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้ง
ระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าว กรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ี
การประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  
     ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชื่อกนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้ จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม 
โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร  
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ที่เรียกประชุมอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ ได ้หากผูถื้อหุน้
นั้นไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บริษัทหรือคณะกรรมการ ในการส่งหนังสือหรือเอกสารนั้นโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ลว้ ทัง้นี ้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด 
   ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสองครัง้ใด จ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี ้ผู้ถือหุ้นตามวรรคสองตอ้งร่วมกัน
รบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
ข้อ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบ วาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าวและ
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จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการนดัประชมุนัน้ใน
หนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 วนั และตอ้งก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนัดว้ย 
  การประชมุผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัติไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชมุผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ ในกรณีเช่นนีใ้ห้ถือว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม ทั้งนี ้ การ
ด าเนินการตามวรรคหนึ่ง อาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ไดต้ามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด 
 สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ใหอ้ยู่ในทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ของส านักงานใหญ่ หรือส านักงาน
สาขาของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 
ข้อ 33. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ตอ้งมีผู้ถือหุ้นและหรือผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน 
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด ทัง้นี ้แลว้แต่จ านวนใดจะนอ้ยกวา่ และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัได ้   ไม่
นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม เวน้แต่จะมีกฎหมายก าหนดไว้
เป็นอย่างอื่น  
 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใดเมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้
ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ   
การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  ใหน้ดัประชมุใหม่ 
และใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้ง
ครบองคป์ระชมุ 
ข้อ 34. เวน้แตใ่นกรณีที่ขอ้บงัคบันีห้รือกฎหมายก าหนดบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอื่น การวินิจฉยัชีข้าดหรือการลงมติของที่
ประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 การออกเสียงลงคะแนนใหน้บั 1 หุน้เป็น 1 เสียง ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชมุ
จะไดล้งมติ ผูน้ัน้ไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนดว้ยในขอ้นัน้ นอกจากออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
 ในการออกเสียงลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้เ้ป็นประธานในที่ประชุมมีคะแนนเสียงอีกเสียงหน่ึง
เป็นเสียงชีข้าด 
ข้อ 35. มติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกรณีดังต่อไปนี ้จะตอ้งอาศัยและจะตอ้งมีมติโดยผูถื้อหุน้ โดยมีคะแนนเสียง     
ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั 
(4) การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกจิของบรษิัท 
(5) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไร ขาดทนุกนั 
(6) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 
(7) การเพิม่หรือลดทนุของบรษิัทหรอืการออกหุน้กู ้
(8) การควบหรือเลิกบรษิัท 
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ข้อ 35/1 ในกรณีที่บรษิัทมีรายการท่ีเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยท์ี่ส  าคญัของ
บรษิัท ตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิัทจะตอ้งปฏิบตัิตามที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทยก าหนดไวใ้นเรื่องดงักล่าว 
 ในกรณีที่บรษิัทจะตอ้งขอความเห็นชอบของผูถื้อหุน้ในการตกลงเขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือการไดม้า
หรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยท์ี่ส  าคญัของบรษิัท ตอ้งมีคะแนนเสียงไม่ต  ่ากวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีมี
ส่วนไดเ้สีย 
ข้อ 36. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัการท่ีไดป้ฏิบตัิไปในรอบ 1 ปีที่ผ่านมาพรอ้มทัง้ความคิดเห็น
ที่จะด าเนินงานต่อไป 

(2) พิจารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุตัจิดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

ข้อ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 
ข้อ 38. ประธานในที่ประชุมผู้ถือหุน้มีหนา้ที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บังคับของบริษัท  ในการนีต้อ้ง
ด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้
เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
ข้อ 39. ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นซึ่งบรรลนุิติภาวะเขา้ประชมุและออกเสียงแทนตนก็ได ้แต่การมอบฉนัทะ
เช่นว่านี ้จะต้องเป็นหนังสือ  หนังสือแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะนั้นให้ลงวัน และลงลายมือชื่อผู้ถือหุ้นตามแบบที่           
นายทะเบียนก าหนด และอย่างนอ้ยตอ้งมีรายการดงัต่อไปนี ้คือ 

(1) จ านวนหุน้ซึ่งผูถื้อหุน้ถืออยู ่
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ตัง้ผูร้บัมอบฉันทะเพื่อการประชุมครัง้คราวใด ตลอดจนช่วงระยะเวลาการมอบฉันทะ ผูร้บัมอบฉันทะ

จะตอ้งน าหนงัสือมอบฉันทะนัน้ไปมอบไวต้่อประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนด 
ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมี

ความปลอดภัยและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนั้นไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุ้น ทั้งนี ้ตามหลักเกณฑท์ี่นายทะเบียน
ก าหนด 
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หมวดที ่6 การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 
ข้อ 40. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกราคมและสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวาคมของทกุปี 
ข้อ 41. บรษิัทตอ้งจดัใหม้ีการท าและเก็บรกัษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชี ตามกฎหมายว่าดว้ยการนัน้ 
ข้อ 42. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอ
ต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
 งบดุล และบัญชีก าไรขาดทุนนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหผู้ส้อบบัญชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนน าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้ 
ข้อ 43. คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
ข้อ 44. หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น นอกจากเงินก าไร เงินก าไรส่วนที่เหลือจากการจ่ายเงินปันผล ให้
จดัสรรเป็นเงินส ารองต่าง ๆ ไดต้ามแต่คณะกรรมการจะเห็นสมควร 
 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบรษิัทมีก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 
 การจา่ยเงินปันผลใหก้ระท าภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด โดยใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวการจา่ยเงนิปันผลในหนงัสือพิมพด์ว้ย 
             การด าเนินการตามวรรคสาม บริษัทอาจด าเนินการทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ทั้งนี ้ตามหลักเกณฑท์ี่
นายทะเบียนก าหนด 
ข้อ 45. บริษัทจะจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ   5   ของก าไรสทุธิประจ าปี
หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา(ถา้มี)จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 
ข้อ 46. ในกรณีที่บริษัทยังจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไวห้รือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้
บรษิัทอาจจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุน้สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้
ข้อ 47. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 
ข้อ 48. ผู้สอบบัญชีมีอ านาจตรวจสอบบัญชี เอกสารและหลักฐานอื่นใดที่เก่ียวกับรายได้ รายจ่ายตลอดจน
ทรพัยสิ์นและหนีสิ้นของบริษัท ในระหว่างเวลาท าการของบริษัท รวมทั้งใหช้ีแ้จงขอ้เท็จจริงหรือส่งเอกสารหลกัฐาน
เก่ียวกบัการด าเนินการของบรษิัทได ้
ข้อ 49. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัททกุครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุบญัชีก าไร
ขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบัญชีต่อผูถื้อหุน้ ทั้งนีใ้หบ้ริษัทจัดส่งรายงาน
เอกสารของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้ แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
ข้อ 50. ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททกุปี 
ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกได ้



                                                     - เอกสารแนบ 6 - 

  

ข้อ 51. บริษัทตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปี พรอ้มกับส าเนางบดุล และบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ 
และที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดอ้นมุตัิแลว้และส าเนารายงานการประชมุผูถื้อหุน้เฉพาะที่เก่ียวกบัการอนมุตัิงบดลุ การจดัสรร
ก าไร และการแบ่งเงินปันผล โดยผู้มีอ  านาจลงนามแทนบริษัทลงลายมือชื่อรับรองว่าถูกตอ้งไปยังนายทะเบียน 
ส าหรบังบดลุตอ้งโฆษณาใหป้ระชาชนทราบทางหนงัสือพิมพม์ีก าหนดเวลาอย่างนอ้ย 1 วนัดว้ย ทัง้นี ้ภายใน 1 เดือน 
นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ 
       การด าเนินการตามวรรคหนึ่ง บริษัทอาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได้ ทั้งนี ้ตาม
หลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด 
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