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ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  :  นายสุชาติ  เจียรานุสสต ิ

อายุ  (ณ เมษายน 2569)   :   62 ปี 3 เดือน 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง  :  กรรมการอิสระ 

การศึกษา    :  BSc Economics (Hons.), Monetary Economics, London School 
         of Economics, London, UK 
      :  MSc Management Science, Imperial College of Science & Technology & Medicine,  
         London, UK 
การอบรม    :  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นท่ี 12 (วตท. 12) สถาบันวิทยาการตลาดทุน  

      (Capital Market Academy)  
    :  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน รุ่นที่ 4 (วพน. 4)  
       สถาบันวิทยาการพลังงาน (Thailand Energy Academy) 
    :  หลักสูตรการบริหารความมั่นคงสำหรับผู้บริหารระดับสูง (สวปอ.มส.SML)  
       รุ่นที่ 6 สมาคมวิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชูปถัมภ์ 

:  หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นท่ี 58 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร  
     สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ (National Defence College) 
  :  หลักสูตรการพัฒนานวตักรรมธุรกิจแบบกา้วกระโดด รุ่นท่ี 2 (DSTARTUP)  
     มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

: หลักสูตรส่ือสุขภาพ (Health Ambassador) รุ่นที่ 1 ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ ์
  :  หลักสูตรการปฏิรูปธุรกิจและสร้างเครือข่ายนวัตกรรม (Business Revolution and Innovation  
     Network: BRAIN) รุ่นที่ 3 สภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
  :  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการคา้และการพาณิชย์ (TEPCoT) รุ่นที่ 15  
     สถาบันวิทยาการการค้า 

:  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงความร่วมมือ ญี่ปุ่น-ไทย (Japan-Thailand Top Executive Program)  
     รุ่นที่ 2 มหาวิทยาลัยหอการคา้ไทย ร่วมกับหอการค้าไทย 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย) 
     : หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 37/2005)     

ตำแหน่งทีส่ำคัญในปัจจุบนั  
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่เปน็บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 3 แห่ง 
     : 2568  - ปัจจุบัน Independent Council Member and Finance and Estates  
         Committee, London School of Economics and Political Science, UK 

:2556  - ปัจจุบัน กรรมการ ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า  
    ไทยแลนด์ไพร์ม พร็อพเพอร์ตี้ บริษัท เอสซีซีพี รีทส์ จำกัด (SCCP  
    REIT Co., Ltd.) 

รายชื่อและประวัติโดยสังเขปของบคุคลที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 
- เอกสารแนบ 3 - 
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     : 2547  - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ และผู้ก่อตั้ง SC Capital Partners Group,  
         Singapore 
 
ประวัติการทำงาน 5 ปี ย้อนหลัง               : 2564 - 2567    กรรมการลงทุน บริษัท บีซีพีจี จำกัด (มหาชน) 

 : 2562 – 2567    Expert Institute Council Member, สถาบันเทคโนโลยี 
      พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

: 2548 – 2565    กรรมการอิสระ บริษัท ยูนวิานชิน้ำมันปาล์ม จำกดั (มหาชน) 
 
ความรู้/ความชำนาญพเิศษ :   บริหารจัดการ / เศรษฐศาสตร์ / การกำกับดูแลกิจการท่ีด ี
 
การมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการ 
▪ มีคุณสมบัตติามมติ ครม. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2554 เรื่องการแตง่ตั้งขา้ราชการระดับสูงหรือบุคคลดำรงตำแหน่ง

กรรมการในรัฐวิสาหกิจและ/หรือนิติบุคคลที่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ถือหุน้หลายแห่ง 
ใช ่

▪ มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน   ใช ่
▪ ไม่มีประวัตกิารกระทำผิดทางอาญาในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ใช ่
▪ ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใช ่

วาระ/จำนวนปีการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :   วาระท่ี 1 เสนอแต่งตัง้ใหม่ ทดแทน นพ.กรณ์  ปองจิตธรรม โดยมีวาระการดำรงตำแหน่ง  
               ตั้งแต่ 7 เม.ย. 2569 (2569 - 2572) 
การเข้าประชุม   :   N/A 
การถือหุน้บริษทัฯ ของกรรมการ/ผู้เกี่ยวขอ้ง  : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร/ที่ปรึกษาในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอื่น กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจ
ทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน ตำแหน่ง 

นายสุชาติ  เจยีรานุสสติ   ไม่มี 3 1. กรรมการ ทรัสต์เพื่อการลงทุน
ในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิ
การเช่า 
ไทยแลนด์ ไพร์ม พร็อพเพอร์ตี้ 
บริษัท เอสซีซีพี รีทส์ จำกัด   
 (SCCP REIT Co., Ltd.) 

2. ประธานกรรมการ และผู้ก่อตั้ง 
SC Capital Partners Group, 
Singapore 

3. Independent Council 
Member and Finance and 
Estates Committee, London 
School of Economics and 
Political Science, UK 

ไม่มี 
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คุณสมบัตเิพิ่มเติมสำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชือ่ 
1. การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
คุณสมบัต ิ

    1.1 เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ  เป็น  ไม่เป็น 
    1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชพี (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน)   เป็น  ไม่เป็น 
    1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ  มี  ไม่มี 
    1.4 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  มี  ไม่มี 
2. เป็นผู้ประกอบกิจการหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำหรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัย 

 เป็น 
 
 ไม่เป็น 
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ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  :  ดร. พิรุณ สัยยะสิทธิ์พานิช 

อายุ  (ณ เมษายน 2569)   :  50 ปี 1 เดือน 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง  :  กรรมการอิสระ 

การศึกษา    : ปริญญาตรี วิศวกรรมการศาสตรบัณฑิต  
         สาขาวิชาวศิวกรรมส่ิงแวดล้อม จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
     : M.E. in Environmental Engineering, University Of Cincinnati,  
        Ohio, USA 
     : Ph.D. in Environmental Engineering, University Of Cincinnati, Ohio, USA 
การอบรม    :  โครงการพัฒนานักบริหารระดบัสูง : หัวหน้าส่วนราชการ (นบส.3)  

       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รุ่นนำร่อง ของสำนักงาน ก.พ. 
: หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวทิยาการพลังงาน (วพน. 20) รุ่นที่ 20  

     ของสถาบันวิทยาการพลังงาน 
:  หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สำหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นท่ี 27  
   (ปปร. 27) สถาบันพระปกเกลา้ 
:  หลักสูตรนักบริหารระดับสูง: ผู้นำที่มีวิสัยทศัน์และคุณธรรม (นบส.1) รุ่นท่ี 88  
   ของ สำนักงานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย) 
     : ไม่มี 

ตำแหน่งทีส่ำคัญในปัจจุบนั  
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่เปน็บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 1 แห่ง 
     : 2568 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการกำกับดูแลกจิการท่ีดีและความยั่งยืน  
        บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 3 แห่ง 
     : 2568 – ปัจจุบัน    กรรมการบริหาร ศูนย์เทคโนโลยีพลังงานแห่งชาติ 
     : 2566 – ปัจจุบัน   อธิบดี กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม 

     : 2564 – ปัจจุบัน    กรรมการ องค์การบริหารจัดการกา๊ซเรือนกระจก 
 
ประวัติการทำงาน 5 ปี ย้อนหลัง               : 2564 - 2566  เลขาธิการ สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 

: 2561- 2564  รองเลขาธกิาร สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
: 2560 - 2561  ผู้อำนวยการระดับสูง ผู้อำนวยการกองประสานการจัดการการเปล่ียนแปลง 
   สภาพภูมิอากาศสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ 
   ส่ิงแวดล้อม 

ความรู้/ความชำนาญพเิศษ :   วิศวกรรม / ส่ิงแวดล้อม / บริหารจัดการ / การกำกับดูแลกิจการที่ดี 
 
 
 

รายชื่อและประวัติโดยสังเขปของบคุคลที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 
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การมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการ 
▪ มีคุณสมบัตติามมติ ครม. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2554 เรื่องการแตง่ตั้งขา้ราชการระดับสูงหรือบุคคลดำรงตำแหน่ง

กรรมการในรัฐวิสาหกิจและ/หรือนิติบุคคลที่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ถือหุน้หลายแห่ง 
ใช ่

▪ มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน   ใช ่
▪ ไม่มีประวัตกิารกระทำผิดทางอาญาในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ใช ่
▪ ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใช ่

 
 
วาระ/จำนวนปีการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :   วาระท่ี 1 ได้รับการแตง่ตั้งโดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 4/2568 
          เพื่อทดแทนนายเสกสกล  อัตถาวงศ์ มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 ก.พ. 2568 
      :  วาระท่ี 2 เสนอต่อวาระ โดยมวีาระการดำรงตำแหน่ง ตั้งแต่ 7 เม.ย. 2569 (2569 - 2572) 
การเข้าประชุม   :   คณะกรรมการบริษัทฯ ปี 2568 จำนวน 12/12 (คดิเป็น 100%) 
การถือหุน้บริษทัฯ ของกรรมการ/ผู้เกี่ยวขอ้ง  : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร/ที่ปรึกษาในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอื่น กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจ
ทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน ตำแหน่ง 

นายพิรุณ  สัยยะสิทธิ์พานชิ   ไม่มี 3 1. กรรมการบริหาร  
ศูนย์เทคโนโลยีพลังงาน
แห่งชาต ิ

2. อธิบดี กรมการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศและ
ส่ิงแวดล้อม 

3. กรรมการ  องค์การบริหาร
จัดการก๊าซเรือนกระจก 

ไม่มี 

คุณสมบัตเิพิ่มเติมสำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชือ่ 
1. การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
คุณสมบัต ิ

    1.1 เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ  เป็น  ไม่เป็น 
    1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชพี (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน)   เป็น  ไม่เป็น 
    1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ  มี  ไม่มี 
    1.4 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  มี  ไม่มี 
2. เป็นผู้ประกอบกิจการหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำหรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัย 

 เป็น 
 
 ไม่เป็น 
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ผลการดำเนินงาน 

1. กำหนดทิศทางและกรอบการกำกับดูแลด้านความยั่งยืนในภาพรวมขององค์กร  เพื ่อให้บริษัทดำเนินธุรกิจภายใต้หลักความ
รับผิดชอบ ความโปร่งใส และการสร้างคุณค่าร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนอย่างสมดุลและยั่งยืนในระยะยาว 

2. ติดตามการดำเนินงานด้าน ESG และความยั่งยืนอย่างเป็นระบบ โดยกำกับให้มีการกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด และการรายงานผลที่
ชัดเจน โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

3. ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรด้านจริยธรรมและการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Culture) เพื่อสร้างความตระหนักและความ
รับผิดชอบร่วมกันในทุกระดับขององค์กร 

4. เสริมสร้างประสิทธิภาพการกำกับดูแลในระดับคณะกรรมการบริษัทฯ  โดยสนับสนุนให้กระบวนการพิจารณาและตัดสินใจของ
คณะกรรมการเป็นไปอย่างรอบคอบ โปร่งใส และตั้งอยู่บนข้อมูลท่ีครบถ้วน เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม 
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ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  :  นางสาวปิยวรรณ ล่ามกิจจา 

อายุ (ณ เมษายน 2569)   :  60 ปี 5 เดือน 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง  :  กรรมการ 
การศึกษา    :  ปริญญาตรี สาขาวชิาบัญชีการเงิน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
     :  ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรม    :  Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
    :  หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นท่ี 63/2564 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจกัร 
    : หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการคา้และการพาณิชย์ TEPCoT รุ่นที่ 15/2566  
      สถาบันวิทยาการการคา้ มหาวทิยาลัยหอการค้าไทย 
    : หลักสูตรรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์สำหรับผู้บริหารระดับสูง (รอส.) รุน่ท่ี 10/2567 
      สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดจิิทัล (TDGA) 
    : หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวทิยาการพลังงาน (วพน) รุ่นท่ี 11/2561 
      สถาบันวิทยาการพลังงาน 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย) 
     : หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 55/2568 

: หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 312/2564 
ตำแหน่งทีส่ำคัญในปัจจุบนั 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่เปน็บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 2 แห่ง 
     : 2568 – ปัจจุบัน  กรรมการ / กรรมการกำกับดูแลกจิการท่ีดแีละความยั่งยืน  
        บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 

: 2567 - ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์ จำกดั (มหาชน) 
 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 2 แห่ง 
     : 2567 - ปัจจุบัน กรรมการ ธนาคารอาคารสงเคราะห ์
      : 2563 - ปัจจุบัน ที่ปรึกษาด้านพัฒนารัฐวิสาหกจิ สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
 
ประวัติการทำงาน 5 ปี ย้อนหลัง : 2567 - 2569    กรรมการ การไฟฟ้านครหลวง 

: 2559 - 2563  รองผู้อำนวยการสำนกังานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกจิ 

  : 2559 - 2567  รองประธานกรรมการกองทุนเพื่อการฟ้ืนฟูพัฒนาระบบสถาบันการเงิน 
  : 2564 – 2567 กรรมการ ธนาคารออมสิน 
ความรู้/ความชำนาญพเิศษ :  บัญชี / การเงิน / บริหารจัดการ / การกำกับดูแลกิจการท่ีดี / ความมั่นคง 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อและประวัติโดยสังเขปของบคุคลที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 
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การมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการ 
▪ มีคุณสมบัตติามมติ ครม. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2554 เรื่องการแตง่ตั้งขา้ราชการระดับสูงหรือบุคคลดำรงตำแหน่ง

กรรมการในรัฐวิสาหกิจและ/หรือนิติบุคคลที่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ถือหุน้หลายแห่ง 
ใช ่

▪ มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน   ใช ่
▪ ไม่มีประวัตกิารกระทำผิดทางอาญาในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ใช ่
▪ ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใช ่

 
วาระ/จำนวนปีการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :   วาระท่ี 1 ได้รับการแตง่ตั้งโดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 15/2568 
          เพื่อทดแทน ดร. พรชัย  ฐีระเวช มีผลตั้งแตว่ันท่ี 26 พ.ย. 2568 
การเข้าประชุม   : คณะกรรมการบรษิัทฯ ปี 2568 จำนวน 1/1 (คดิเป็น 100%) 
การถือหุน้บริษทัฯ ของกรรมการ/ผู้เกี่ยวขอ้ง  : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร/ที่ปรึกษาในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ
เป็นกรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอื่น กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจทำ

ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน ตำแหน่ง 

นางสาวปิยวรรณ  
ล่ามกิจจา 

1 1. กรรมการ บริษัท บริหาร
สินทรัพย์ กรุงเทพพาณชิย์ 
จำกดั (มหาชน) 

2 1. กรรมการ ธนาคารอาคาร
สงเคราะห์ 

2. ที่ปรึกษาด้านพัฒนา
รัฐวิสาหกจิ สำนักงาน
คณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกจิ 

ไม่มี 

ผลการดำเนินงาน  

1. พิจารณาความเส่ียงเชิงกลยุทธ์ท่ีอาจกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัท พร้อมให้ข้อเสนอแนะต่อฝ่ายบริหารในการกำหนดแนวทาง
บริหารจัดการความเส่ียงให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว 

2. ส่งเสริมการบูรณาการมิติ ESG และความยั่งยืนเข้ากับการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้การตัดสินใจทางธุรกิจคำนึงถึงทั้งโอกาสและความ
เส่ียงในระยะยาว สอดคล้องกับความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย 

3. ให้ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ในฐานะกรรมการ โดยพิจารณาประเด็นสำคัญของบริษัทดว้ยความรอบคอบ โปร่งใส และคำนึงถึงความมัน่คง
และความยั่งยืนของบริษัทในระยะยาว 
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ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  :  นางสาววีณา ล่ิมสวัสดิ ์
อายุ  (ณ เมษายน 2569)   :  62 ปี 7 เดือน 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง  :  กรรมการอิสระ 

การศึกษา    :  พัฒนบริหารศาสตร์มหาบัณฑติ (การบัญชีบริหาร)  
         สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
     :  นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
     :  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
การอบรม    :  หลักสูตรประกาศนียบัตร ธรรมาภิบาลทางการแพทย์สำหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นท่ี 10 (ปธพ.10) 
    :  หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 29 (วตท.29) 
    :  หลักสูตร Board Essentials Program (BEP) รุ่น 1 โดยมูลนิธิสถาบันวจิัยและพัฒนาองค์กร 

      ภาครัฐ (IRDP) 
    :  หลักสูตรการบริหารงานยตุิธรรมระดับสูง รุ่นท่ี 4 วิทยาลัยกจิการยุติธรรม กระทรวงยุตธิรรม 
    :  Certificated in Options, Futures and Other Financial Derivatives, London School of  

      Economics and Political Science, United Kingdom 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย) 
     : หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 295/2020 

ตำแหน่งทีส่ำคัญในปัจจุบนั  
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่เปน็บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 1 แห่ง 
     : 2568 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 2 แห่ง 
     : 2568 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท บีลิงค์ มเีดีย จำกดั 
     : 2563 – ปัจจุบัน กรรมการในคณะพจิารณาอุทธรณ์เงินคา่ทดแทน กระทรวงคมนาคม 

ประวัติการทำงาน 5 ปี ย้อนหลัง               : 2563 – 2566 ที่ปรึกษาด้านพัฒนาฐานภาษี กรมสรรพากร 
: 2563 – 2566 อนุกรรมการในคณะอนุกรรมการการตลาด องคก์ารสุรา 
: 2562 – 2566 กรรมการ (ผู้แทนกระทรวงการคลัง) องคก์ารสุรา 
: 2562 – 2566 กรรมการ (ผู้แทนกระทรวงการคลัง) องคก์ารพิพิธภัณฑว์ิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
: 2562 – 2566 ประธานอนุกรรมการคณะอนุกรรมการกำกับดูแลกิจการท่ีดี องค์กรสุรา 
: 2562 – 2566 ประธานอนุกรรมการคณะอนุกรรมการกฎหมาย  

    องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตรแ์ห่งชาติ 
: 2562 – 2566 ประธานอนุกรรมการคณะอนุกรรมการความเส่ียงและควบคุมภายใน  

    องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตรแ์ห่งชาติ 
: 2562 – 2566 ประธานอนุกรรมการคณะอนุกรรมการความเส่ียงและควบคุมภายใน  

    องค์การสุรา 
: 2562 - 2566 กรรมการพิจารณาอุทธรณ์ภาษีอากร กรมศุลกากร  

    (ผู้แทนหน่วยงานกรมสรรพากร) 

รายชื่อและประวัติโดยสังเขปของบคุคลที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 
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: 2562 – 2566 กรรมการพิจารณาอุทธรณ์ภาษีอากร กรมสรรพสามติ  
    (ผู้แทนหน่วยงานกรมสรรพากร) 

: 2562 – 2564 ประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ขา้ราชการ กรมสรรพากร 
: 2561 – 2563 รองอธิบดี กรมสรรพากร 
: 2560 – 2561 สรรพากรภาค 10 
: 2556 – 2560 สรรพากรพ้ืนท่ี 
: 2554 – 2556 นิติกรเชีย่วชาญ กองกฎหมาย กรมสรรพากร 
: 2546 – 2554 นักตรวจสอบภาษีชำนาญการพิเศษ กองบริหารภาษธีุรกิจขนาดใหญ่  

    กรมสรรพากร 
ความรู้/ความชำนาญพเิศษ :   บัญชี การเงิน / กฎหมาย /  การกำกับดูแลกจิการท่ีดี / การบริหารจัดการ  
การมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการ 
▪ มีคุณสมบัตติามมติ ครม. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2554 เรื่องการแตง่ตั้งขา้ราชการระดับสูงหรือบุคคลดำรงตำแหน่ง

กรรมการในรัฐวิสาหกิจและ/หรือนิติบุคคลที่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ถือหุน้หลายแห่ง 
ใช ่

▪ มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน   ใช ่
▪ ไม่มีประวัตกิารกระทำผิดทางอาญาในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ใช ่
▪ ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใช ่

 
 
วาระ/จำนวนปีการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :   วาระท่ี 1 ได้รับการแตง่ตั้งโดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 15/2568 
          เพื่อทดแทนนายสมชาย รังษีธนานนท์ มีผลตั้งแตว่ันท่ี 26 พ.ย. 2568 
      :  วาระท่ี 2 เสนอต่อวาระ โดยมวีาระการดำรงตำแหน่ง ตั้งแต่ 7 เม.ย. 2569 (2569 - 2572) 
การเข้าประชุม   :   คณะกรรมการบริษัทฯ   ปี 2568 จำนวน 1/1 (คดิเป็น 100%) 
การถือหุน้บริษทัฯ ของกรรมการ/ผู้เกี่ยวขอ้ง  : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร/ที่ปรึกษาในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอื่น กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจ
ทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

จำนว
น 

ตำแหน่ง จำนวน ตำแหน่ง 

นางสาววีณา ล่ิมสวัสดิ์   - ไม่มี     - 2 1. กรรมการอิสระ/ประธาน
กรรมการตรวจสอบ บริษัท  
บีลิงค์ มีเดยี จำกัด 

2. กรรมการในคณะพจิารณา
อุทธรณ์เงินคา่ทดแทน 
กระทรวงคมนาคม 

- ไม่มี     - 
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คุณสมบัตเิพิ่มเติมสำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชือ่ 
1. การมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
คุณสมบัต ิ

    1.1 เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ  เป็น  ไม่เป็น 
    1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชพี (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน)   เป็น  ไม่เป็น 
    1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำให้ไม่สามารถทำหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ  มี  ไม่มี 
    1.4 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  มี  ไม่มี 
2. เป็นผู้ประกอบกิจการหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำหรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัย 

 เป็น 
 
 ไม่เป็น 

ผลการดำเนินงาน 

1. ปฏิบัติหน้าที่กรรมการตรวจสอบด้วยความเป็นอิสระ โปร่งใส และรอบคอบ โดยกำกับดูแลความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงินรายปี
อย่างเคร่งครัด โดยกำกับดูแลความถูกต้อง ครบถ้วน และความน่าเชื่อถือของงบการเงิน รวมถึงพิจารณาประเด็นสำคัญทางบัญชีและ
การเปิดเผยข้อมูลให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

2. ติดตามและทบทวนการดำเนินงานของฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบ
ควบคุมภายใน เพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างรัดกุมและลดความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้น 

3. ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาล ความโปร่งใส สนับสนุนให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และข้อกำหนดของหน่วยงานกำกับดูแล
อย่างเคร่งครัด เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

4. ให้ข้อเสนอแนะเชิงสร้างสรรค์และทำหน้าที่ถ่วงดุลการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในประเด็นสำคัญของบริษัทอย่างเหมาะสม  โดย
พิจารณาประเด็นสำคัญของบริษัทด้วยความเป็นกลาง รอบคอบ และคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม 
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ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)  :  นายเทอดเกียรติ  พร้อมมูล  
อายุ (ณ เมษายน 2569)   :  60 ปี 4 เดือน  
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง  :  กรรมการ 
การศึกษา    :  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (วศิวกรรมเคมี)  
         จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

     :  ปริญญาโท Master of Engineering (Industrial &  
         Manufacturing Systems Engineering),  
         University of Missouri - Columbia, USA 

การอบรม    :  หลักสูตร Leadership Succession Program (LSP) รุ่นที่ 10  
       มูลนิธิสถาบันวิจัยและพฒันาองค์กรภาครัฐ (สพร.) 

 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย) :   

:  หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่223/2559  

ตำแหน่งทีส่ำคัญในปัจจุบนั 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่เปน็บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 2 แห่ง 
     : 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / เลขานุการคณะกรรมการ /  
       ประธานเจา้หน้าที่บริหารและกรรมการผู้จดัการใหญ่  

บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน)  
     : 2567 - ปัจจุบัน รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ ปตท. ประจำ ประธานเจ้าหน้าที่ปฏิบัตกิาร 
        กลุ่มธุรกิจปิโตรเลยีมขั้นปลาย ปฏิบัติงาน Secondment ในตำแหน่ง 

ประธานเจา้หน้าที่บริหารและกรรมการผู้จดัการใหญ่  
บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย : 3 แห่ง 
      : 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการ สถาบันวิทยาการพลังงาน (วพน.) 
      : 2567 - ปัจจุบัน กรรมการอำนวยการ สถาบันปิโตรเลียมและพลังงานแห่งประเทศไทย (PEIT) 
      : 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ องค์กรธุรกจิเพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยืน (TBCSD) 
ประวัติการทำงาน 5 ปี ย้อนหลัง               : 2567  รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ กลยทุธ์องค์กร บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 

: 2566 - 2568 เลขาธิการ สมาคมนิสิตเก่าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในพระบรมราชูปถมัภ์ 
: 2565 – 2567 กรรมการ / กรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน  

    บริษัท ปตท. น้ำมันและการค้าปลีก จำกัด (มหาชน) 
: 2565  กรรมการ บริษัท อินเตอร์ ฟาร์มา จำกัด (มหาชน) 
: 2564 - 2567 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ กลยทุธ์องค์กรและความยัง่ยืน  

    บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
: 2564 - 2567 ประธานกรรมการ บริษัท พีทีที ดจิิตอล โซลูชั่น จำกัด 
: 2564 – 2567 ประธานคณะกรรมการจัดการ สถาบันวิทยาการพลังงาน (วพน.) 
: 2564 - 2567 กรรมการ สมาคมพลังงานหมุนเวียนไทย (อาร์อี 100) 

รายชื่อและประวัติโดยสังเขปของบคุคลที่ได้รับการเสนอชือ่ 

ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 
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: 2564 – 2565  ประธานกรรมการ บริษัท อัลฟ่า คอม จำกัด 
: 2564 – 2567 กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน บริษัท ไทยออยล์ จำกดั (มหาชน) 
: 2563 – 2567 กรรมการ บริษัท ไทยออยล์ จำกดั (มหาชน) 
: 2563 - 2567 อุปนายก สมาคมเครือขา่ยโกลบอลคอมแพ็กแหง่ประเทศไทย 
: 2563 – 2565 ประธานกรรมการ บริษัท บิซิเนส เซอร์วิสเซส อัลไลแอนซ์ จำกัด 
: 2563 – 2564 ประธานกรรมการ บริษัท จัดหางาน บิซิเนส โปรเฟสชั่นแนล โซลูชั่นส์ จำกัด 
: 2563 - 2564 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริหารองค์กรและความยัง่ยืน  

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
ความรู้/ความชำนาญพเิศษ :  วิศวกรรม / พลังงาน ปิโตรเลียม ปิโตรเคมี / บริหารจัดการ / ทรัพยากรบุคคล / การกำกับดูแลกจิการท่ีดี  
การมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการ 
▪ มีคุณสมบัตติามมติ ครม. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2554 เรื่องการแตง่ตั้งขา้ราชการระดับสูงหรือบุคคลดำรงตำแหน่ง

กรรมการในรัฐวิสาหกิจและ/หรือนิติบุคคลที่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ถือหุน้หลายแห่ง 
ใช ่

▪ มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน   ใช ่
▪ ไม่มีประวัตกิารกระทำผิดทางอาญาในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา ใช ่
▪ ไม่มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใช ่

 
วาระ/จำนวนปีการดำรงตำแหน่งกรรมการ   :  วาระท่ี 1 ได้รับการแตง่ตัง้โดยที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 10/2567 
          เพื่อทดแทนนายกฤษณ์  อ่ิมแสง มีผลตั้งแตว่ันท่ี 1 ต.ค. 2567 
      :  วาระท่ี 2 เสนอต่อวาระ โดยมวีาระการดำรงตำแหน่ง ตั้งแต่ 7 เม.ย. 2569 (2569 - 2572) 
การเข้าประชุม   : คณะกรรมการบรษิัทฯ ปี 2568 จำนวน 16/16 (คดิเป็น 100%) 
การถือหุน้บริษทัฯ ของกรรมการ/ผู้เกี่ยวขอ้ง  : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร/ที่ปรึกษาในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ
เป็นกรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอื่น กิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจทำ

ให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

จำนวน ตำแหน่ง จำนวน ตำแหน่ง 

นายเทอดเกยีรติ  
พร้อมมูล 

1 1.   รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ 
ปตท. ประจำ ประธาน
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการกลุ่ม
ธุรกิจปิโตรเลียมขั้นปลาย 
ปฏิบัติงาน Secondment ใน
ตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่
บริหารและกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ ไออาร์พีซี 
จำกดั (มหาชน) 

3 1. กรรมการ สถาบันวิทยาการ
พลังงาน (วพน. 

2. กรรมการอำนวยการ 
สถาบันปิโตรเลียมและ
พลังงานแห่งประเทศไทย 
(PEIT) 

3. กรรมการ องค์กรธุรกจิเพื่อ
การพัฒนาอย่างยัง่ยืน 
(TBCSD) 

1. รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
ปตท. ประจำ ประธาน
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการกลุ่ม
ธุรกิจปิโตรเลียมขั้นปลาย 
บริษัท ปตท. จำกัด 
(มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่
ของบริษัทฯ ร้อยละ 45.05 
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ผลการดำเนินงาน  
1. กำหนดและขับเคลื่อนกลยุทธ์องค์กร ให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจ ราคาพลังงาน และสภาพการแข่งขัน เพื่อเสริมสร้าง

ความสามารถในการแข่งขันและความยั่งยืนในระยะยาว 
2. กำกับดูแลการบริหารความเส่ียงและระบบควบคุมภายใน เพื่อเสริมสร้างเสถียรภาพทางการเงินและความต่อเนื่องทางธุรกิจ 
3. ติดตามผลการดำเนินงานเทียบเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ และผลักดันการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการบริหาร 

ต้นทุนอย่างเหมาะสม 
4. ส่งเสริมระบบบริหารจัดการท่ีมีธรรมาภิบาล โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อสร้างคุณค่าอย่างยั่งยืนแก่ผู้ถือหุ้นและ 

ผู้มีส่วนได้เสีย 
5. เสร ิมสร้างวัฒนธรรมองค์กรและความพร้อมด้านการเปลี ่ยนแปลง ( Transformation Readiness) การพัฒนาบุคลากร 

การยกระดับขีดความสามารถขององค์กร และการปรับตัวเชิงกลยุทธ์ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจใน
ระยะยาว 

 


